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Atti 

Ai Siti  delle scuole aderenti 
 
 
 

OGGETTO: ATTO DI COSTITUZIONE DI RETE A SUPPORTO DELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-13226 
CUP: H64D22004520006 

 
 

TRA 
La Dirigente Scolastica GIOVANNA MARTANO, nata a    C.F.: , in 
qualità di legale rappresentante dell’istituto tecnico industriale AUGUSTO RIGHI (Napoli) via KENNEDY N° 
112 CAP80125 C.F.: 80026980633 di seguito denominato “scuola capofila” 

E 
 
Il Dirigente Scolastico  Anna Maria Guardiano, nata a , C.F.: , in 
qualità di legale rappresentante dell’ istituto SS I grado “Pirandello Svevo”, via C. Scherillo 34/38,  80126 
Napoli,  C.F.: 95121290636 di seguito denominato “Scuola Partner” 
 

E 
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Il Dirigente Scolastico  Maria Luisa Salvia, nata a  , C.F. ,   in 
qualità di legale rappresentante dell’Istituto I.C.S “72° Palasciano”, via Vincenzo Marrone 65, 80126 Napoli,, 
C.F.:95169900636, di seguito denominato “Scuola Partner” 

 
 
 
 
VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8.03.1999, Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, che attribuisce autonomia 
funzionale alle istituzioni scolastiche e stabilisce in particolare, all’art. 7, comma 8, che “le scuole, sia 
singolarmente che collegate in rete, possono stipulare convenzioni con Università statali o private, ovvero 
con istituzioni, enti, associazioni o agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto alla 
realizzazione di specifici obiettivi”; 
 
VISTO il D.I. n.  129/2018, Regolamento concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”, Tit. V, art. 43, commi 2 e 5, che stabilisce che “le istituzioni 
scolastiche, […] per il raggiungimento e nell’ambito dei propri fini istituzionali, hanno piena autonomia 
negoziale” e in particolare “possono stipulare convenzioni e contratti”; 
 
VISTO l’avviso pubblico Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica 
 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata  
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di  
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della  
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II  
ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 –  
Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next  
Generation EU”; 
 
VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 
 
VISTO   l’atto di concessione prot. n°51363 del 18/03/202 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 
 
CONSIDERATO che l’Istituto A. Righi di Napoli ha intenzione di mettere in atto, in qualità di Scuola Capofila 
dei soggetti di cui sopra, una azione mirata e diretta anche alle scuole del territorio, per il raggiungimento 
dei target e dei milestones previsti dal progetto di cui all’oggetto  
 
CONSIDERATA l’opportunità di costituire una rete tra scuole le scuole del territorio aventi come finalità 
comune il contrasto al fenomeno della dispersione e dell’abbandono precoce del percorso di studi 
 
PRESO ATTO della volontà delle parti di sottoscrivere un accordo di rete finalizzato alla realizzazione del 
progetto relativo all’avviso di cui all’oggetto 
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ESAMINATO il presente testo di costituzione della Rete al fine di adottare, i successivi atti finalizzati alla 
corretta attuazione del progetto 
 
 
 
 
SOTTOSCRIVONO il seguente Accordo di Rete con il quale di istituisce la rete per la realizzazione, del 
progetto “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 
DM 170/2022 - A SCUOLA DI OPPORTUNITA’” di seguito denominata “Rete” 
 
Articolo 1 
OBIETTIVI ISTITUZIONALI DELLA RETE 
La “Rete” si propone di perseguire i seguenti obiettivi: 

a) Mettere in atto azioni, centrate su nuclei fondamentali, declinandoli nelle singole realtà territoriali, 
attraverso gli attori della rete, imperniate su tutti gli ambiti fondamentali previsti dall’avviso. In 
particolare, si propone di attuare moduli nelle seguenti aree tematiche: 
1) Percorsi motivazionali 
2) Percorsi di orientamento 
3)  Recupero nelle competenze di base 

 
b) Promuovere la conoscenza e collaborazione attraverso gli strumenti "web based", come "Social" e 

piattaforme online create ad hoc uniti a necessari incontri periodici di aggiornamento e 
d'interscambio di "buone pratiche" sui diversi territori locali (garanzia di aderenza alle realtà locali). 

 
c) Promuovere le competenze individuali e di gruppo nelle tematiche e negli obiettivi e finalità 

oggetto individuate dall’avviso: 
 

d) Progettare soluzioni per passare da una didattica unicamente “trasmissiva” ad una didattica attiva, 
promuovendo ambienti di apprendimento flessibili. Trasformazione del territorio in luogo per 
l’incontro tra sapere e saper fare, ponendo al centro l’innovazione.  

 
Articolo 2 
DURATA DELL’ACCORDO DI RETE 
Il presente accordo di Rete ha durata biennale a decorrere dalla data della sottoscrizione.  
 
Articolo 3 
ORGANI DI GESTIONE DELLA RETE 
Costituiscono organi di gestione della Rete: 
 
1. La scuola capofila della rete, individuata nell’Istituto ITI A. RIGHI di Napoli. 
Il Dirigente Scolastico pro tempore della scuola capofila rappresenta la Rete nei diversi ambiti, convoca il 
Gruppo d coordinamento, relaziona alle altre Scuole della Rete circa l’utilizzo delle risorse comuni, fermo 
restando il diritto di accesso ai relativi atti che gli organi delle cointeressate Istituzioni Scolastiche potranno 
esercitare ogni qualvolta sarà ritenuto necessario.  
 
La scuola capofila inoltre ha il compito di fornire il supporto metodologico e organizzativo alla Rete in 
sinergia con il Ministero della Istruzione e del Merito 
 
2. Il Gruppo di coordinamento svolge funzione di coordinamento della rete ed è costituito da 

a)  Il Dirigente scolastico della scuola Capofila, ITI A. Righi, dott.ssa Giovanna Martano 
b) Il Dirigente scolastico dell’istituto IC “72° Palasciano”, dott.ssa Maria Luisa Salvia  
c) Il Dirigente scolastico dell’Istituto SS I grado “Pirandello Svevo”, dott.ssa Anna Maria Guardiano 
d) I docenti del Team e persone di: 

prof. Francesco Scarnera 
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Articolo 4 
COMPITI SPECIFICI DEI PARTECIPANTI ALLA RETE 
Gli istituti scolastici partecipanti alla rete si impegnano ad attuare, nei tempi e con gli strumenti previsti, i 
moduli di loro pertinenza nelle aree tematiche individuate. 
 
In particolare, le due “scuole partner “si impegnano: 

- A individuare gli alunni destinatari degli interventi di orientamento, motivazione, supporto e 
recupero, nel numero e per le finalità che saranno individuati nel primo incontro della rete. 
 

- A individuare gli spazi da mettere a disposizione per la realizzazione dei percorsi 
 

- A contribuire ad individuare il personale docente e non docente finalizzato alla realizzazione dei 
percorsi 
 

- A vigilare sulla corretta esecuzione dei percorsi in collaborazione con il referente del Team della 
Dispersione 

 
La “scuola capofila” si impegna: 

- A gestire, in qualità di scuola capofila, tutte le procedure finalizzate al corretto svolgimento dei 
percorsi che coinvolgono le scuole della rete 

 
- A vigilare, attraverso il Team di progetto, sulla corretta esecuzione dei percorsi che vedono la 

partecipazione delle scuole partner 
 
Art. 5 
MODIFICHE 
Modifiche al presente atto potranno essere apportate in seguito, nelle riunioni dell’organo di 
coordinamento della rete 
 
Art. 6 
 LE RISORSE  
Le risorse della Rete sono: 
- Risorse economiche 
- Risorse umane 
- Risorse strumentali 
 
Risorse economiche 
Le risorse economiche consistono nel finanziamento del progetto di cui in oggetto  
 
Risorse umane  
Le risorse umane sono rappresentate dai docenti e dagli esperti appartenenti alle scuole che fanno parte 
della Rete. Tali risorse interne possono essere integrate, in caso di necessità, da partners o esperti esterni. 
 
Risorse strumentali 
Tutte le scuole aderenti alla rete mettono a disposizione le risorse strumentali necessarie per la 
realizzazione dei percorsi formativi e per mantenere aperti i canali di comunicazione con la Rete. 
 
Art. 7 
GESTIONE DELLE RISORSE  
Alla gestione delle risorse finanziarie provvede la scuola capofila. 
 
Art. 8 
DEPOSITO DEGLI ATTI 
Il presente atto è depositato in copia originale presso la scuola ITI A. Righi Capofila della Rete 
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Art. 9 
RINVII 
Per quanto non espressamente previsto si rimanda all’ordinamento generale in materia di istruzione e alle 
leggi e disposizioni vigenti. 
 
 
 

SEGUONO FIRME DEI PARTECIPANTI ALLA RETE 
 

ITI Augusto Righi, DS dott.ssa Giovanna Martano 
 
I.C. 72° Palasciano, DS dott.ssa Maria Luisa Salvia 
 
ISS I° Pirandello Svevo, DS dott.ssa Anna Maria Guardiano 
 
 
 
 
 
 
 


