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Al DSGA 
Al personale ATA 

      Al Sito/Progetti ed eventi/PNRR 

                                                                      Ai siti dell’I.C. 72° “Palasciano” e della SMS “Pirandello Svevo” 

Amministrazione Trasparente/Incarichi conferiti ed autorizzati ai dipendenti 
Albo  
Atti 

 
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di I e di II 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica – Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica. 

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-
13226 CUP: H64D22004520006 

 
DECRETO COLLETTIVO PER IL CONFERIMENTO DI N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI 
SCOLASTICI PRESSO L’ITI “AUGUSTO RIGHI”, N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI COLLABORATORE 
SCOLASTICO PRESSO LA SMS “PIRANDELLO SVEVO”, N.1 INCARICO INDIVIDUALE DI ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO PRESSO L’I.T.I. “AUGUSTO RIGHI”, DA IMPIEGARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO IN 
OGGETTO PER PERCORSI FORMATIVI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE E LA 
PREVENZIONE DELL’ABBANDONO SCOLASTICO. 

 





VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis; 
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183»; 
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 
particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, 
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 
della giustiziai» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 
particolare, l’art. 47, comma 5; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, 
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale 
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli



     investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la 
rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 
dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il «Piano 
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni Scolastiche 
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio 
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le 
risorse tra le Istituzioni Scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»; 
VISTO, in particolare, l’Allegato al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa 
Istituzione scolastica per l’importo di € 250.923,62; 

VISTE le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’Istruzione 
e del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»; 
VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 13/02/2023; 
CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 
Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n.3399/I del 
20/03/2023; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-13226, CUP H64D22004520006, 
di avvalersi della collaborazione di N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI SCOLASTICI PRESSO L’ITI 
“AUGUSTO RIGHI” per n. totale ore 196, N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI SCOLASTICI 
PRESSO L’I.C. 72° “PALASCIANO” per n. totale ore 32, N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI COLLABORATORE 
SCOLASTICO PRESSO LA SMS “PIRANDELLO SVEVO” per n. totale ore 21, N.1 INCARICO INDIVIDUALE DI 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PRESSO L’I.T.I. “AUGUSTO RIGHI” per n. totale ore 80. 
VISTO il Decreto n. prot. n. 12237 del 28/11/2023, con il quale l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio 
di una selezione volta al conferimento di N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI SCOLASTICI 
PRESSO L’ITI “AUGUSTO RIGHI” per n. totale ore 196, N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI 
SCOLASTICI PRESSO L’I.C. 72° “PALASCIANO” per n. totale ore 32, N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI 
COLLABORATORE SCOLASTICO PRESSO LA SMS “PIRANDELLO SVEVO” per n. totale ore 21, N.1 INCARICO 
INDIVIDUALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PRESSO L’I.T.I. “AUGUSTO RIGHI” per n. totale ore 80. 



VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 12237, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 28/11/2023; 
VISTO in particolare, l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 
pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A (e B solo per gli assistenti 
amministrativi) entro le ore 12,00 del giorno 06.12.2023»; 
CONSIDERATO che alla data del 06.12.2023, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 istanze; 
VISTO il verbale della selezione, svolta in data 07.12.2023, acquisito con prot. n. 12704; 

CONSIDERATO che, in particolare, il sign. BENEDUCE MICHELE è risultato essere in posizione idonea ai fini 
della selezione in graduatoria per la figura di Assistente Amministrativo presso l’I.T.I. “Augusto Righi”; la 
sign. CONFORTI ANNUNZIATA e il sign. SARNELLO CIRO sono risultati essere idonei al conferimento degli 
incarichi di collaboratori scolastici presso l’I.T.I. “Augusto Righi”; il sign. CAPASSO MASSIMO è risultato 
essere idoneo al conferimento dell’incarico di collaboratore scolastico presso la SMS “Pirandello Svevo”; 
CONSIDERATO che il sign. BENEDUCE MICHELE , la sign. CONFORTI ANNUNZIATA e il sign. SARNELLO CIRO 
risultano essere dipendenti dello scrivente Istituto; il sign. CAPASSO MASSIMO risulta essere dipendente 
della SMS “Pirandello Svevo”; 
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 
sostanziale dello stesso; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di conferire: 
- N.2 INCARICHI INDIVIDUALI DI COLLABORATORI SCOLASTICI PRESSO L’ITI “AUGUSTO RIGHI”  alla sign . 
CONFORTI ANNUNZIATA e al sign. SARNELLO CIRO per n. totale ore 196; 
- N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI COLLABORATORE SCOLASTICO PRESSO LA SMS “PIRANDELLO SVEVO”  al 
sign. CAPASSO MASSIMO per n. totale ore 21; 
- N.1 INCARICO INDIVIDUALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PRESSO L’I.T.I. “AUGUSTO RIGHI” al sign. 
BENEDUCE MICHELE per n. totale ore 80;  

     di procedere a sottoscrivere la/e Lettera/e di incarico; 
     di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 
     Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Personale/Incarichi conferiti ai dipendenti    

ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
     
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Giovanna Martano 

(firma digitale) 
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